Lunchwandelen bij Menzis: 'Practice what you preach'

Sinds de succesvolle actie ‘Heel Nederland beweegt’ van NISB op 3 april is er bij verzekeraar Menzis meer aandacht voor lunchwandelen. In de komende gezondheidsweek in november zal Menzis opnieuw het lunchwandelen onder de aandacht brengen. Wandelen met collega's is nu al populair bij een kleine groep, maar Joost Gerrits, P&O Gezondheidsbeleid, denkt dat meer medewerkers enthousiast te krijgen zijn. 'We willen lunchwandelen binnen Menzis goed op de kaart zetten. Samen met NISB maken we promotieartikelen voor de gezondheidsweek. Daarnaast zorgen we die week voor begeleiding door de bedrijfsfysiotherapeuten. We vragen medewerkers naar geschikte lunchwandelroutes in de directe omgeving van onze vestigingen en we verstrekken lunchpakketjes. Het lunchwandelen is één onderdeel van ons gezondheidsbeleid.'
Denkt u dat medewerkers van Menzis te porren zijn voor lunchwandelen?
'Als je werkt bij een ziektekostenverzekeraar, ben je vaak al geïnteresseerd in het thema gezondheid. Door je werk heb je er dagelijks te maken en weet je hoe belangrijk goede gezondheid is. Practice what you preach, dat dragen we uit tijdens de gezondheidsweek en in ons gezondheidsbeleid. Bewustwording speelt daarin een belangrijke rol - wat kunnen mensen zelf doen om gezond te leven?'
Om welke redenen zullen mensen wel of niet meedoen?
'Het helpt als de omgeving aantrekkelijk is om te wandelen. De omgeving van onze vestiging in Wageningen is mooi en in Enschede ligt het kantoor in het centrum, waardoor mensen ook graag een wandeling maken. In Groningen ligt de vestiging op een bedrijventerrein, maar wel vlak bij het centrum. Opvallend was dat in een eerdere actieweek deze vestiging de meeste lunchwandelaars had.'
 

Succesfactoren Lunchwandelen
Ø       Aantrekkelijke omgeving

Ø       Mogelijkheid om wandel(route)tips uit te wisselen

Ø       Bewust maken van belang vitaliteit

Ø       Werkgever stimuleert en faciliteert
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